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Die Inhalte des 3-monatigen Entwicklungs-Programmes in der Ubersicht:

Altes-neues Bild

selegiale Meine Vision, meine Ziele
Gut fur mich Achtsamkeit
sorgen Meine Wert
Andere 5 wichtigsten FUhrungstools
fUhren Auf Augenhdhe fuhren, auch hybrid

+ 1 Bonus Session: FUhrungscredo

Gezielt neu
ausgerichtet.

Gestarkte/r
Leader:in.

Regula Muller. Mentorin fur Active Team-Leaders. Froburgstrasse 1. CH - 4410 Liestal
reqgula@regulamueller.ch. www.activ-a.ch. Phone +41 79 214 89 28




